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Tavoitteena on tulevaisuudessa olla 

johtava osaamisen ja koulutuksen 

kaupunki, jossa jokaisella on 

mahdollisuus kasvaa omana 

itsenään, oppia, kehittyä ja 

saavuttaa oma potentiaalinsa. 

Oppimisen ilo, osallisuus ja 

turvallisuus ovat kehittämisen 

keskiössä. 

Visio
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Yhteinen suunta
• Ohjelma kuvaa kaupungin tahtotilan koulutuksen kehittämiselle vuoteen 2035 ja 

eheän opinpolun varhaiskasvatuksesta toiselle asteelle. Tavoitteisiin liittyvät myös 

korkeakoulutuksen ja työllistymisen mahdollisuudet sekä koulutuksellinen tasa-

arvo, osallisuus ja osaavan työvoiman saatavuus.

• Yhteiset toiminnan painopisteet:

o Oppimisen ilo ja osallisuus

o Joustavat ja yksilölliset oppimispolut

o Turvallinen ja välittävä oppimisympäristö

o Tuki ja siirtymät

o Yhteistyö ja rakenteet

o Työelämävalmiudet ja osaaminen.
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suunnittelu

Kuva: Tampereen kaupunki / Laura Happo 

Kaikkia painopisteitä edistetään 

koko ohjelmakauden ajan. 

Vuosittaiset painotukset 

suuntaavat yhteistä tekemistä 

ajankohtaisiin tarpeisiin.
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Vuonna 2027 painottuvat
• Jokaisen lapsen ja nuoren sujuvan lukutaidon varmistaminen, hyvät perustaidot 

kaikille

• Osallisuuden vahvistaminen etenkin vieraskielisten lasten, nuorten ja perheiden 

kotoutumisen tukena

• Lasten ja nuorten hyvinvointi

• Laadukkaan pedagogiikan kehittäminen

• Johtajuusosaamisen tuki 

• Yhteistyön vahvistaminen etenkin polun nivelvaiheiden osalta
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Elinikäinen oppiminen

Kuva: Visit Tampere / Laura Vanzo Kuva: Visit Tampere / Laura Vanzo 

Kasvun ja oppimisen polku jatkuu 

toisen asteen kautta korkeakouluun 

ja työelämään. Se ei kuitenkaan ole 

päätepiste, vaan osa elinikäisen 

oppimisen polkua. 
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Yhteistyön rakenne
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Hankesuunnitelmat päivitetään vuosittain. Johto voi päättää 

muiden toimintojen lisäämisestä kumppanuusohjelmaan.

Vaikuttava tiedekaupunki

• Tutkimusperusteinen 

päätöksenteko

• Kansainväliset kongressit

• Kumppanuusviestintä

Johtava koulutuskaupunki

• Oppimisen ja lukutaidon 

vahvistaminen

• Hyvinvointipedagogiikka

Opiskelijaystävällisin kaupunki

• Opiskelijoiden työllistyminen

• Tapahtumayhteistyö 

opiskelijoiden kanssa

KUMPPANUUDEN TYÖOHJELMA

Painopisteet ja projektit



Vakiintunut yhteistyö
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Tutkimushanke- ja 
ohjelmayhteistyö, 
kumppanuuden 
tutkimus-, kehitys-, 
innovaatio- ja osaamis-
hankkeet (TKIO)

Tutkijoiden kutsuminen 
mukaan kaupungin 
valmisteluun

Tutkimuksen 
mahdollistaminen, 
luvat ja alustana 
toimiminen

Työelämäprofessuurit

Kongressit

Tutkimus

Strategiset elinkeino-
politiikan alat (sirut, 
puolustus, elämys-
talous, energia)

Vastavalmistuneiden 
työllistyminen, 
opiskelijoiden 
yrittäjyyskasvatus

Innovaatiopolitiikka, 
muun muassa työ- ja 
elinkeinoministeriön 
ekosysteemisopimus

Startup.Tampere

Kongressit

Elinvoima

Opiskelijoiden 
osallistaminen 
kaupungin valmisteluun

Viestintä- ja 
markkinointiyhteistyö, 
uusien opiskelijoiden 
tilaisuudet

Opiskelijoiden hyvin-
voinnin vahvistaminen

Opinnäyte- ja 
kurssiyhteistyö

Opiskelija-asumisen 
kehittäminen

Opiskelijat

Toisen asteen 
korkeakouluyhteistyö

Tiedekasvatus

Kehittämisyhteistyö: 
kaupungin 
opetussuunnitelmien 
kehittäminen, 
palveluiden 
arvioinnit jne.

Henkilöstön 
(jatko)koulutus, 
opiskelijoiden 
harjoittelut

Kasvatus 
ja koulutus

Kansainvälisten 
opiskelijoiden 
työllistymisen 
tukeminen

Kansainvälisten 
opiskelijoiden ja 
osaajien houkuttelu 
ja kotoutuminen

Tampereen 
kansainvälinen 
tunnettuus ja 
verkostoyhteistyö

Kongressit

Kansainvälisyys

Pirkanmaan 
edunvalvontaryhmä ja 
koulutusryhmä

Tampereen ja 
Pirkanmaan 
EU-toimisto

Yhteiset vaikuttaja-
tapaamiset

Edunvalvonta



Ajankohtaisia nostoja

• Hyvinvointipedagogiikan projektissa aloitetaan 2-3 peruskoulun kanssa yhteistyö 
INSPIRA-hankkeen puitteissa. Hankkeessa on tarkoituksena luoda 
tutkimusperustainen opettajien jatkuvan oppimisen malli. Samoille kouluille 
tarjotaan mahdollisuutta myös hyvinvointipedagogiikan kehittämisen tukemiseen.

• Oppimisen ja lukutaidon projektissa jatkuu yhteistyö mm. kriittisen lukutaidon 
testien ja kehittämisen osalta. Tarkoituksena on kehittää myös uusi 
luetunymmärtämisen arviointityökalu opettajille, mihin on haettu ulkopuolista 
rahoitusta.

• Ensi vuoden kehittämiskohteena luoda rakenteet säännöllisille kaupungin ja 
korkeakoulukonsernin tilaisuuksille, joissa mm. tunnistetaan yhteisiä tutkimus- ja 
hankeintressejä kasvatukseen ja koulutukseen liittyen.
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